湖南商务职业技术学院企业在岗人员录取须知

根据教育部和湖南省教育厅高职扩招工作部署，企业在岗
人员高职扩招录取工作应按普通高考招生录取有关要求进行，并以“标准不降、模式多元、学制灵活”原则进行管理和组织教学。为此，学校将下列录取、入学、学生管理及培养的有关要求与规定告知如下，请认真阅读。考生自愿遵守并签字确认后，方可正式录取。 
一、报到。此次高职扩招录取的企业在岗人员，安排在 2020 年春季报到。考生须于 2020 年 2 月 21 日前来学校办理报到入学手续。 
二、缴费。考生报到时须缴纳相关费用，具体标准为 各专业学费的一半 ，其他费用按实收取 。有关考生符合国家有关资助政策的，学校将按教育部和省教育厅有关规定组织学生申报相关资助。 
三、体检。考生请自行到指定的具有高考体检资质医院进行体检，报到时将高考体检报告交给学校。
四、学生管理及教学组织。学校通过 工学交替，线上+面授  等形式，对企业在岗人员学生进行授课。根据国家和 我省有关人才培养要求，扩招企业在岗人员学生全学程总学时数不低于 2500 学时，集中学习每学年不低于 360学时，实践实习每学年不低于 400 学时，理论和实践教学比例不低于 1:1；公共基础课程学时不少于总学时的 25%，选修课教学时数应占总学时的比例不少于 10%，实践教学学时数原则上占总学时的 50%以上。 
五、过程考核。企业在岗人员学生实行“宽进严出”培养，学生要按要求参加学校组织的教育教学活动，达到相应学时，修完相应课程内容后，须参加学校组织的相关考核测试，测试成绩合格方能取得相应课程的学分。 
六、颁发毕业证要求。企业在岗人员学生实行弹性学制，学业年限可放宽至 3-5 年。学生在规定年限内，修完所有课程，经考核达到毕业条件的，颁发大专文凭。 
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上述内容本人已阅知，并自愿严格遵守。 
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